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单元（模块）设计首页                                        第  1   单元（模

块）

所属课程 人力资源素质测评和职业生涯规划 学分 3 学时 4

单元或模块 编号 1-1、1-2 名称 人力资源素质测评和职业生涯规划认知

上课周次/时间 第1周周一到周四

上课班级/小组 18人力1-4班

上课地点 C栋 822

教学目标要求 1.对应本单元（模块）的预期学习成果（SOC）描述如下：

   在完成课程后，学生将会：准确重述人力资源素质测评和职业生涯规划

的相关观点、概念、理论，并能够例举出测评技术在企业中的运用案例。

2.本单元（模块）的学习内容和要求（结合上述SOC，详述具体的学习

内容和要求，用Bloom动词描述）

（1）认识到课程的重要性，激发学习兴趣

（2）课程整体介绍

（3）分组以及注册北森人才测评系统

（4）了解人力资源素质测评的产生、发展，并掌握其主要范畴

（5）掌握职业生涯规划主流理论的主要内容

重点难点问题

与解决措施

认识到本门课程的重要性、激发学习兴趣

解决措施：引导学生结合自身经历及周围的相关事物，对人力资源素质测

评和职业生涯规划进行思考。

教学情境与

条件要求

机房

北森测评系统

参考资料与

数字化资源

《大学生职业生涯规划》（双色版），邓彦主编，哈尔滨工业大学出版社，

2018年 6月第1版

教与学诊断

与改进措施

    1.学生预期学习成果（SOC）的达成评价

达成

    2.教与学的效果的评价

学生对课程表现出一定的热情，各项教学准备工作顺利完成，学生对人力

资源素质测评的企业应用案例能提出自己的讲解。

    3.改进措施



暂无

署名/日期 教师签名

及日期

卿青 检查者签名

及日期

课程导论和人员测评概述单元（模块）教学设计
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步骤 教学内容 方法手段 学生活动 时间分配

组织教学

授新

考勤

一、我眼中的人力资源素质测评

1、你觉得什么是人力资源素质

测评？你做过哪些测评？

二、我眼中的职业生涯规划

2、在就业指导课中，了解了哪

些职业生涯规划知识？

三、讨论：

你对自己有过哪些规划？说来

听听？

四、课程整体框架及学习方法

（主要学习课程规范）

五、对教学的建议

六、分组

七、注册北森测评系统

八、认识人力资源素质测评技术

（一）人力资源素质测评的产

生和发展

1、智力测验的产生与发展

2、心理测量在美国的崛起

3、心理测量在工业人员选拔中

的应用

得实平台

随机提问

随机提问

随机提问

讲授

讨论

小组讨论

现场指导

讲授、讨论

签到

思考、回答

思考、回答

思考、回答

听讲

提建议

讨论分组

上机

听讲、思考、

发言

3分钟

5分钟

5分钟

5分钟

10分钟

5分钟

8分钟

10分钟

10分钟



4、心理测量在中国落户

5、国内几家大的人才测评公司

6、国内人才测评的现状

（二）人力资源素质测评的基

本范畴

1、人力资源素质测评的概念、特

点

2、人力资源素质测评的内容

3、人力资源素质测评的方法

九、布置作业

  以小组为单位，上网查找一

个企业运用测评技术的案例，

并对该企业所采用的测评技术

进行评价。

讲授、讨论

任务驱动

听讲、思考、

发言

15分钟

4分钟
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步骤 教学内容 方法手段 学生活动 时间分配

组织

教学

授新

考勤

1、生涯相关概念

1、生命

2、生涯

3、职业

4、工作

2、相关工作的区别

1、生涯规划

2、就业指导

3、生涯咨询与心理咨询

3、主流的生涯理论

（1）用于职业选择的理论

1、帕森斯的特质因素论

2、霍兰德类型理论

3、CIP认知信息加工理论

（2）用于职业发展的理论

1、明尼苏达工作适应论

2、舒伯生涯发展理论

（1）自我概念、生活广度、生活

空间、生涯成熟

（2）生涯发展阶段（成长、探索、

建立、维持、衰退）

（3）生涯发展模式的性别差异

男性（4种）

女性（7种）

四、生涯发展理论的应用

（一）生涯彩虹图

（二）角色饼图

（三）生命线

五、布置作业

得实平台

讲授、讨论

讲授、讨论

讲授、讨论、案例

分析

展示分析法、自我

陈述

任务驱动

签到

听讲、思考、

发言

听讲、思考、

发言

听讲、思考、

发言

听讲、思考、

发言

3分钟

10分钟

10分钟

20分钟

30分钟

7分钟



画出“我的生命线”。
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步骤 教学内容 方法手段 学生活动 时间分配




