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所属课程 人力资源素质测评和职业生涯规划 学分 3 学时 8

单元或模块 编号 5-1、5-2、5-3、5-4 名称 能力与技能探索

上课周次/时间 第10周周一到周四、第11周周一到周四

上课班级/小组 18人力1-4班

上课地点 C栋 822

教学目标要求 1.对应本单元（模块）的预期学习成果（SOC）描述如下：

   在完成课程后，学生将会：能运用测评软件等正式评估方法测出自己的

能力与技能，并结合非正式评估方法确认和澄清。

2.本单元（模块）的学习内容和要求（结合上述SOC，详述具体的学习

内容和要求，用Bloom动词描述）

（1）理解多元智能理论

（2）能运用各种工具测评、澄清和确认职业价值观；

重点难点问题

与解决措施

职业价值观的澄清、确认

解决措施：引导学生结合自身实际，多元分析探索自己的职业价值观。

教学情境与

条件要求

机房

北森测评系统

参考资料与

数字化资源

《大学生职业生涯规划》（双色版），邓彦主编，哈尔滨工业大学出版社，

2018年 6月第1版

教与学诊断

与改进措施

    1.学生预期学习成果（SOC）的达成评价

达成

    2.教与学的效果的评价

学生对多元智能理论都有了一定的理解，会试着帮同学澄清。

    3.改进措施

澄清环节时间安排尽量充足点

署名/日期 教师签名

及日期

卿青 检查者签名

及日期



自我探索单元（模块）教学设计
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步骤 教学内容 方法手段 学生活动 时间分配

组织教学

授新

考勤

1、什么是能力？

1、能力的定义

2、能力理论简介

2、北森能力测验

1、理论基础：

能力因素理论，智力结构模型 、

群因素理论

2、包含言语理解、言语推理、数

学运算、数字推理、空间认知、抽

象推理、思维策略、资料分析、图

形推理九个方面

三、九个方面举例

1、言语理解

2、言语推理

3、数学运算

4、数字推理

5、空间认知

6、抽象推理

7、思维策略

8、资料分析

9、图形推理

四、小结

得实平台

讲授

讲授

案例分析

签到

思考、回答

听讲、讨论

听讲、讨论

3分钟

17分钟

20分钟

35分钟

5分钟
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步骤 教学内容 方法手段 学生活动 时间分配

组织

教学

组织

教学

考勤

任务一：撰写成就故事

一、布置任务：

    请写下生活中令你有成就感

的具体事件，然后对其进行分析，

看看你在其中使用了哪些技能？

     这些“成就事件”不一定

是工作或学习上的，也可以是课

外活动或家庭生活中发生的。比

如同学聚会、一次美好而难忘的

旅游等。不必是惊天动地的大事，

只要符合以下两条标准，就可以

被视为“成就”。

1、你喜欢做这件事时体验到的感

受。

2、你为完成它所带来的结果感到

自豪。

二、完成任务

三、展示点评

四、小结

考勤

任务二：北森能力测评

一、上机测评

1、北森能力测评简介；

2、发放测评序列码给学生；

3、认真测评

得实平台

任务驱动

任务驱动

展示点评

得实平台

测评法

签到

听讲

做任务

展示、点评

签到

上机测评

3分钟

7分钟

30分钟

35分钟

5分钟

3分钟

37分钟



组织

教学

二、自我报告阅读

认真阅读测评报告，并标记出哪

些是你认可的描述，哪些是你不

太认可的描述。

三、职业能力与技能理论复习

查阅职业能力与技能理论相关知

识，理解其中含义。

四、小结

考勤

任务三：能力与技能澄清技术

一、布置任务

（1）通过阅读非正式测评结果

和正式测评的报告，以及学习多

元智能等职业能力与技能理论，

你可能对测评结果或报告的分析

有很多疑问，请你的一位同学扮

演职业生涯咨询师的角色，为你

澄清职业能力与技能。

（2）对于测评结果或报告中你

标记出来的那些认可和不认可的

部分，请你的搭档用他或她理解

的职业能力与技能理论为你做咨

询，直到你寻找到你自己认可的

职业能力与技能。

（3）写出你自己最终认可的职

业能力与技能。

二、咨询实操

1、学生互为咨询师进行咨询实操

2、教师现场走动观察、答疑

三、小结

任务驱动

复习

得实平台

任务驱动

角色扮演

阅读报告

讨论、复习

签到

听讲

咨询与被咨

询

15分钟

20分钟

5分钟

3分钟

5分钟

70分钟

2分钟




